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Acta de la Reunión de la Asamblea General de la Asociación Española de Economía 
(14/12/2018) 

 
 
A las 18:00 del viernes, 14 de diciembre de 2018, empieza en la Aula Magna de la Universidad 
Carlos III de Madrid la Asamblea General de la Asociación Española de Economía con la 
asistencia de 32 socios y con el siguiente orden del día: 
 
Orden del día 

1. Aprobación del acta anterior. 

2. Informe del Presidente. 

3. Elecciones a Vicepresidente segundo y vocales. 

4. Informe de la Editora de SERIEs-Journal of the Spanish Economic Association. 

5. Informe sobre los patrocinios institucionales.  

6. Informe económico 2018 y aprobación del presupuesto para 2019. 

7. Aprobación de las cuotas de miembro y del SAEe 2018. 

8. Propuesta de sede del SAEe 2020. 

9. Nuevos miembros de honor. 

10. Ruegos y preguntas. 

 

1. Aprobación del acta anterior.  

Se aprueba por unanimidad el acta de la anterior reunión de la Asamblea General de la 
Asociación Española de Economía. 

 

2. Informe del Presidente.  

El Presidente, Nezih Guner, informa de diferentes cuestiones relativas a la Asociación Española 
de Economía: 

a. Organización del SAEe 2018. El Presidente comienza su informe felicitando a los 
organizadores científicos y locales de la edición 2018 del SAEe, que se está celebrando en 
la Universidad Carlos III de Madrid del 13 al 15 de diciembre de 2018. En particular, da las 
gracias por el excelente trabajo de organización a Carlos Velasco y Matthias Kredler (Job 
Market). Asimismo agradece la labor de Claudio Michelacci (Coordinador del Comité 
Científico), de los 75 miembros del Comité Científico y de Manu García por su asistencia 
técnica con Conference Maker. 

En esta edición del SAEe se han recibido un total de 548 trabajos: 378 (como en 2017) 
para las sesiones regulares y 170 (251 en 2017) para las sesiones del mercado de trabajo. 
Se aceptaron el 75,67% (75% en 2017) de los trabajos enviados para las sesiones 
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regulares y el 89% (54% en 2017) para las sesiones del mercado de trabajo. Tras 
descontar los trabajos retirados por sus autores, finalmente se presentarán 339 trabajos 
(335 en 2017): 218 (199 en 2017) en sesiones regulares y 121 (136 en 2017) en sesiones 
del mercado de trabajo. De esta forma, el programa científico finalmente ha quedado 
estructurado en 57 sesiones regulares, 31 sesiones de Job Market y cuatro sesiones 
plenarias. 

El número total de asistentes, incluyendo a los que no presentan trabajos, será de 389. De 
estos, un 51 % proviene de España, el 89% de la Unión Europea y el 11% de América y 
Australia. 

El presidente, informa que de las 100 becas disponibles para estudiantes, que financian la 
Fundación Ramón Areces y la propia Asociación Española de Economía, solamente se han 
otorgado 82, dado que 18 estudiantes becados han decidido retirar su artículo en el último 
momento lo que no ha dado margen de reacción al Comité Local para reasignar estas 
vacantes.  

Finalmente, Nezih Guner explica que la Junta Directiva ha decidido unificar en el 30 de 
octubre las dos fechas límite de inscripción en SAEe: la fecha para ser incluido en el 
programa y la fecha para pago de cuota reducida. Con esto se trata de evitar las 
confusiones existentes entre los autores sobre cual era la fecha límite para ser incluidos en 
el programa. 

b. Estado de SAEe 2019. La próxima edición del SAEe tendrá lugar en Alicante, del jueves 
12 al sábado 14 de diciembre de 2019, organizada por la Universidad de Alicante. El 
responsable del comité local será Lola Collado y el Comité Científico estará a cargo de 
Rosa Ferrer. 

c. European Job Market. El presidente informa que la Junta Directiva ha aprobado la 
incorporación de la Asociación Española de Economía a la organización conjunta del 
European Economics Job Market en colaboración con la Asociación Europea de Economía y 
la Royal Economics Society. 

El Presidente presenta los términos del acuerdo. La Asociación Europea de Economía, La 
Royal Economic Society y la Asociación Española de Economía organizarán de forma 
conjunta este Job Market, de tal forma que una edición se realizaría en el Reino Unido, 
otra en España y otra en otro país europeo de forma rotativa. La organización del 
European Job Market implica acoger la edición correspondiente del Econometric Winter 
Meetings. El presidente puntualiza que la elección de la sede es potestad de la 
Econometric Society, que es quién elige la sede de los Econometric Winter Meetings entre 
todas las ofertas recibidas. La Econometric Society no se puede comprometer a la rotación 
mencionada, pero no ve ningún problema para que esto sea así. De hecho, la Junta 
Directiva también ha aprobado que la Asociación Española de Economía se proponga como 
organizador del European Job Market en 2021 durante la celebración de su SAEe 2021. 

El Presidente dice que la primera edición del European Job Market celebrado en Nápoles ha 
sido un éxito. Han participado 650 estudiantes y 100 instituciones. Asociación Europea de 
Economía y la Royal Economic Society ya han acordado organizar de forma conjunta el 
European Job Market. De esta forma el RES Job Market celebrará este año su última 
edición. En Nápoles se anunció que el European Job Market se celebrará en Rotterdam en 
2019 y en Nottingham en 2020, y también se mencionó que la Asociación Española de 
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Economía está estudiando su incorporación. La aprobación de este acuerdo implica, por lo 
tanto, que la Asociación Española de Economía ya figurará como responsable del European 
Economics Job Market de 2019 en Rotterdam. 

Finalmente, el Presidente recuerda que este acuerdo supone la eliminación del Job Market 
Español, incluso en los años en los que el Job Market Europeo no se realice en España. 
Ante esta situación, la Junta Directiva ha aprobado que se empiece a pensar un diseño 
alternativo de SAEe ante el cierre del Job Market Español, el cual sin duda ha sido uno de 
los grandes atractivos del congreso. En este sentido, ha decidido sustituir las actuales 
sesiones de Job Market por sesiones de estudiantes de doctorado, lo cual permitirá 
mantener le programa de becas financiadas por la Fundación Ramón Areces. Además, se 
propone que David Pérez y Rosa Ferrer creen una comisión que estudie las diferentes 
alternativas y hagan una propuesta antes del lanzamiento del llamado de trabajos al SAEe 
2019. 

Realizada la anterior propuesta, el presidente abre un turno de palabras entre los 
asistentes a la Asamblea para que expongan sus opiniones. En primer lugar, Ramón 
Marimón cree que es una buena decisión para la Asociación Española de Economía, por lo 
que felicita al Presidente por el buen acuerdo adoptado. Entiende que la Asociación 
Española de Economía fue de las primeras instituciones en crear un mercado de doctores 
en Europa y, por lo tanto, debe de estar en el European Job market. 

Samuel Bentolila pregunta por cómo están funcionando los patrocinadores en el European 
Job Market. El presidente dice que esto está por ver, pero no cree que sea un problema. 
En todo caso, en está primera edición en Napolés se ha cobrado a las instituciones 
participantes. 

Jordi Caballé expone que la organización del European Job Market por parte de la 
Asociación Española supondrá un coste en términos de infraestructuras para el SAEe. El 
problema fundamental estará en la capacidad para proporcionar comidas a todos los 
asistentes. Entiende que se debe hacer una reflexión si la organización local del SAEe debe 
proporcionar comidas a todos los asistentes o sólo a los que participen directamente en el 
SAEe. El presidente agradece este comentario y dice que será uno de los puntos a tratar 
por la comisión encargada de redefinir el SAEe. 

Salvador Barberá ve inevitable acomodarse a los nuevos tiempos y las situaciones 
actuales, pero muestra su inquietud por que en el futuro pidan incorporarse nuevas 
instituciones o asociaciones, lo cual diluya el protagonismo de la Asociación Española de 
Economía. Nezih Guner contesta que el acuerdo presentado implícitamente reconoce un 
papel activo a las instituciones que ya tenían un mercado antes de esta iniciativa de la 
Asociación Europea de Economía.  

Finalmente, Ramón Marimón y Samuel Bentolila expresa su satisfacción por el acuerdo que 
sitúa a la Asociación Española de Economía como coorganizadora y responsable del 
European Economics Job Market. El resto de los asistentes se unen a esta declaración. 

El Presidente cierra este punto informando que en los próximos días la Asociación Española 
de Economía firmará una declaración sobre este acuerdo de incorporación al European 
Economics Job Market. Esta declaración será enviada a los miembros de la Asociación y se 
incluirá en la página web. 
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d. Nuevo contrato con Springer para editar SERIES. Nezih Guner, Presidente de la 
Asociación, informa que, siguiendo la facultad otorgada por la Junta Directiva el pasado 
diciembre de 2017, ha firmado el nuevo contrato con Springer el día 28 de noviembre, 
cuyos términos concretos figuran en el informe del presidente que se adjunta. Se trata de 
un contrato de 5 años con un coste anual de 21.000 euros (a abonar en enero de cada 
año) con derecho a Open Access para los publicación de 20 artículos anuales. Se recoge la 
posibilidad de que los autores puedan pagar por el Open Access si se supera el límite de 
los 20 artículos. En su momento habrá que decidir como se establece quién debe pagar y 
quién quedaría cubierto por el contrato de acceso libre de los 20 primeros artículos. En 
todo caso, esto no es un problema en estos momentos pues aun no hemos alcanzado el 
límite de los 20 artículos publicados por año. 

e. Comités de la AEE. El Presidente informa de que los cuatro comités de la AEE han 
continuado desarrollando un gran número de actividades. Estos comités son: el Comité 
sobre la Situación de la Mujer en la Economía (COSME), el Comité de Educación en 
Economía, el Comité de Fechado del Ciclo Económico Español y el Comité de Economía 
Industrial.  

f. Mesa Redonda sobre el Premio Nobel de Economía 2018. El Presidente, Nezih Guner, 
informa de la organización por parte de la AEE, el pasado 7 de noviembre, con el 
patrocinio y en la sede de la Fundación Ramón Areces, de una mesa redonda con el título 
“Cambio climático e innovación en el crecimiento económico”, en la que se discutieron las 
contribuciones de los Premio Nobel de Economía 2018: William Nordhaus y Paul Romer. 
Organizada por el Vicepresidente primero David Pérez-Castrillo y moderada el Presidente 
Saliente de la AEE, Juan Francisco Jimeno, participaron como ponentes Jordi Caballé 
(Universitat Autònoma de Barcelona), Ángel de la Fuente (FEDEA) y María Loureiro 
(Universidad De Santiago de Compostela). 

g. Agradecimiento a los miembros salientes de la Junta Directiva. El Presidente 
agradece la importante contribución a la AEE del Presidente Saliente, Juan Francisco 
Jimeno, así como la de los tres miembros de la Junta Directiva que finalizan este año su 
mandato, José Apesteguia, Susanna Esteban y Laura Mayoral.  

 

3. Elecciones a Vicepresidente segundo y vocales.  

Las elecciones de la AEE tuvieron lugar entre el 15 de noviembre y el 3 de diciembre del 2018. 
El índice de participación fue del 43,24% de los 259 socios, algo superior al del año anterior. El 
Comité de Nominaciones, presidido por Juan Francisco Jimeno (Presidente Saliente) ha estado 
formado por David Pérez Castrillo (Vicepresidente Primero), los vocales de la Junta Directiva 
Natalia Fabra y Xavier Raurich, y los Ex-Presidentes Antonio Cabrales y María Paz Espinosa. 

El resultado de estas elecciones ha sido el siguiente: 

• Vicepresidenta Segunda: Luisa Fuster. 

• Vocales: Antonia Díaz, Elena del Rey y Carolina Villegas. 

Por lo tanto, la composición de la Junta Directiva de la AEE en 2019 será la siguiente:  

• Presidente: David Pérez-Castrillo 

• Vicepresidenta Primera: Carmen Beviá 
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• Vicepresidenta Segunda: Luisa Fuster 

• Presidente Saliente: Nezih Guner  

• Vocal: Antonia Díaz  

• Vocal: Natalia Fabra 

• Vocal: Rosa Ferrer 

• Vocal: Laura Hospido 

• Vocal: Josep Pijoan-Mas 

• Vocal: Xavier Raurich 

• Vocal: Pedro Rey-Biel 

• Vocal: Elena del Rey 

• Vocal: Carolina Villegas 

• Secretaría y Tesorería: Jaime Alonso-Carrera 

Por último, el Presidente agradece a Juan Francisco Jimeno su labor como Presidente del 
Comité de Nominaciones, al resto de los miembros de dicho comité, y a todos los candidatos, 
elegidos y no elegidos, por su disposición a colaborar en las tareas de la AEE.  

 

4. Informe de la editora de SERIEs-Journal of the Spanish Economic Association. 

Virginia Sánchez, como Editora de la revista SERIEs, presenta los puntos más destacables del 
informe presentado a la AEE. 

a) Se ha producido un incremento en los índices de impacto de la revista. En 2017 el 
índice de impacto en JCR ha sido de 0,594 (19 citas sobre los 32 artículos publicados 
en 2015 y 2016), mientras que la revista aparece como Q1 en el Scimago Journal 
Report (73/309) y en Citescore (36/190). 

b) En 2018 se han publicado 17 artículos agrupados en cuatro números. 

c) SERIEs ha recibido 108 nuevos artículos durante el año 2018 (hasta el día 13 de 
diciembre) que es un número muy superior al se recibió durante el año 2017 (62 
trabajos). Ahora bien, se sigue manteniendo un bajo número de envíos de calidad, lo 
cual sigue siendo la mayor preocupación del Comité Editorial de la revista. 

d) De los 108 artículos que se enviaron, 107 de ellos ya recibieron una primera decisión: 
71 fueron rechazados, 13 se hallan en proceso de revisión y 11 fueron aceptados. Los 
12 artículos restantes se hallan esperando la decisión de los referees. 

e) La mayor parte de los trabajos recibidos son de autores en instituciones españolas 
(27%), seguidos de autores en instituciones chinas (10%). 

f) Están en marcha dos números especiales: (i) “Taxes and Transfers” para 2019 con 
editores invitados Juan Carlos Conesa y Javier Pérez; (ii) Número Especial en Honor a 
Joan María Esteban para 2020. 

g) Dejan el Consejo Editorial por cese de mandato Susanna Esteban, Diego García, María 
Guadalupe, Gerard Llobet, Marcos Vera y Luís Viceira. El Consejo Editorial ha elegido 
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como sustitutos a Natalia Fabra, Rosa Ferrer, Matthias Kredler, Joan Llull, Evi Pappa y 
José Luís Peydro. 

Miguel García Posada sugiere mejorar el nombre de la revista para facilitar su búsqueda en las 
distintas bases de datos. La Editora de la revista responde que se está trabajando en esto, y 
en buscar mecanismos para aumentar el número de trabajos de calidad enviados a la revista. 

 

4. Informe sobre los patrocinios institucionales.  

El Presidente, Nezih Guner, informa de que la AEE ha contado con los siguientes patrocinios 
durante el año 2018, por valor de 10.000 euros cada uno: Banco de España, Fundación La 
Caixa y Fundación Ramón Areces.  

En el caso de la Fundación Ramón Areces, los fondos se destinan a financiar la asistencia de 
doctorandos al mercado de trabajo del SAEe. Asimismo, la Fundación Ramón Areces financia la 
realización en su sede del COSME Gender Economics Workshop, que 2018 tuvo lugar los días 
24 y 25 de mayo.  

 

5. Informe económico 2018 y aprobación del presupuesto para 2019.  

El secretario y tesorero, Jaime Alonso, informa sobre las siguientes cuestiones:  

a) Se presenta el balance de tesorería correspondiente al año 2018 hasta el día 11 de 
diciembre. El saldo bancario se ha reducido en 43.143,06 euros, de tal forma que el 
saldo de caja a 11 de diciembre de 2018 es de 147.623,50 euros, de los cuales 
15.159,97 euros están comprometidos con las Jornadas de Economía Industrial. 
Después de hacer una periodificación de ingresos y gastos, los resultados de 
explotación de la Asociación son los siguientes: los beneficios en 2017 ascendieron a 
5.590,67 euros, y los beneficios esperados para 2018 ascienden a - 6.914,46 euros.  
Entre estos dos años se espera que los ingresos caigan en 8.763,09 euros, por la 
perdida del patrocinio de la Fundación Urruria Errejalde y la menor previsión de 
asistentes al SAEe. Además, se espera que los gastos aumenten en 3.742,04, por el 
aumento de las Becas a los estudiantes del Job Market, por la renovación del Registro 
de Marcas y por los gastos asociados a los premios TFG. 

b) Se presenta el presupuesto para el año 2019 con una estimación de ingresos y gastos 
que ascienden a 54.500 euros. El tesorero informa que en la elaboración de este 
presupuesto se han tenido en cuenta las particularidades apuntadas en la presentación 
de los resultados de 2018 y en el hecho que el nuevo contrato con Springer reduce el 
coste de SERIEs a los 21.000 euros.  

Samuel Bentolila pregunta si no se ha obtenido ningún ingreso financiero. El Tesorero 
responde que no, y aclara que no se ha atendido al mandato de la Asamblea de realizar 
inversiones con los fondos por que esto requería en primer lugar registrar en el Registro de 
Asociaciones el cambio de estatutos que otorga al tesorero la capacidad de realizar estas 
operaciones. La concesión del registro no fue comunicada hasta finales de septiembre. 

La Asamblea aprueba por unanimidad el informe económico de 2018 y el presupuesto para 
2019. 
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6. Aprobación de las cuotas de miembro y del SAEe 2019.  

Se propone a la Asamblea que se mantengan las cuotas actuales de afiliación a la AEE (80 
euros para socios regulares y 25 euros para estudiantes). Con respecto a las cuotas de 
inscripción en el SAEe 2019, la propuesta es también mantener las cuotas de la edición actual. 
El siguiente cuadro resume los importes de dichas cuotas: 

 

Inscripción temprana (antes del 30 de octubre de 2019) 

Miembros de la AEE 220 € 

No Miembros de la AEE (incluye la cuota anual de socio de la 
AEE para 2018) 

300 € 

Estudiantes 175 € 

Inscripción tardía (después del 30 octubre de 2019) 

Miembros de la AEE 320 € 

No Miembros de la AEE (incluye la cuota anual de socio de la 
AEE para 2018) 

400 € 

Estudiantes 275 € 

 

Se aprueban ambas propuestas por asentimiento. 

 

8. Propuesta de sede del SAEe 2020.  

El presidente, Nezih Guner, propone que la sede del SAEe 2020 sea la Universidad de 
Salamanca (organizado por el Departamento de Economía e Historia Económica) los días 12, 
13 y 14 de Diciembre de 2020. El Comité Local estará coordinado por Emma Moreno.  

La Asamblea General de la AEE aprueba la propuesta presentada por asentimiento.  

 

10. Nuevos miembros de honor.  

Siguiendo los criterios establecidos, al inicio de 2019 se nombrará Miembros de Honor de la 
Asociación Española de Economía a los miembros de la Junta Directiva que finalizan su 
mandato, José Apesteguia, Susanna Esteban y Laura Mayoral, y a Claudio Michelacci 
por su contribución como responsable del Comité Científico del SAEe 2018.  
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La Asamblea General de la AEE aprueba estos nombramientos por asentimiento.  

Asimismo, se procede a la entrega de los diplomas a los nuevos miembros de honor. El 
Presidente agradece a todos ellos su dedicación a la AEE.  

 

11. Ruegos y preguntas.  

Se abre un turno de ruegos y preguntas por parte de los socios asistentes a la Asamblea. 
Ningún asistente formula ruegos o preguntas. 

 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 19.30 h. 

  

 
Nezih Guner 

Presidente de la Asociación Española 
de Economía                

 
Jaime Alonso Carrera 

Secretario de la Asociación Española de 
Economía 

 
 
 


